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Ata da 82 Reuniao Plenaria Ordinaria
realizada em 02 de agosto de 2021
ATA 13/21

As dezoito horas e trinta minutos do dia dois de agosto de dois mil e vinte e um o Sr.
Presidente - Dr. Marcos Machado Ferreira — no Plenario do CRF-SP efetuou a 12 chamada
nominal consignando as presengas dos Conselheiros: Dr. Marcelo Polacow Bisson, Dra. Luciana
Canetto Fernandes, Dra. Danyelle Cristine Marine, Dr. Adriano Falvo, Dra. Adryella de Paula L.
Luz, Dra. Alessandra Brognara, Dra. Claudia Aparecida Montanari, Dr. Fabio Ribeiro, Dr. Israel
Murakami, Dra. Maria Fernanda Carvalho, Dra. Priscila Dejuste, Dr. Rodinei Vieira Veloso, Dra.
Rosana Kagesawa e Dra. Susana Y. B. Herrera.

O Senhor Presidente declarou instalada a 82 Reunido Plenaria Ordinaria.

1. Leitura, discussao e aprovacdo da Ata da 72 Reuniao Plenaria Ordinaria, realizada
em 05/07/2021 e Ata da 42 Reunido Plenaria ética, realizada em 19/07/2021. DECIDE: a)
Aprovar as atas por unanimidade com a dispensa de suas leituras; b) Encaminhar ao
Departamento de Superintendéncia Geral para providéncias.

2. Aprovacgao da pauta dos trabalhos e votacdao de novas propostas.

Dr. Marcos Machado Ferreira solicitou a retirada do item 6.7. Item 6.11. da RP de
05/07/2021 Certidao de Regularidade (CR) sem data de vencimento - alteracdo do artigo 2°
da Deliberagdo n°® 04/2019, para que o tema seja rediscutido pela Diretoria. DECIDE: a)
Aprovar a pauta dos trabalhos com a exclusao solicitada.

3. APRESENTACAO:

3.1. Minuta de deliberacdo sobre os servigos de transporte de produtos do ambito
farmacéuticos. Dr. Kleber Ferreira realizou a apresentacdo sobre o tema. Foi discutida a
hipétese da Diretoria propor a COVISA realizar treinamento a sua equipe, de maneira
colaborativa. DECIDE: a) Aprovar a minuta de deliberacdao anexa a respectiva ata; b)
Encaminhar a Geréncia Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educagdo Permanente e
Consultoria Juridica para providéncias.

4. INFORMES, COMUNICACOES E ESCLARECIMENTOS:

4.1. Informes dos Srs. Diretores.

Dr. Marcelo Polacow ratificou a realizagdo da Reunido Plenaria de Fiscalizagdo no dia
14/08/2021, na modalidade presencial, tendo em vista que a Diretoria entendeu pertinente
atender a solicitacdo realizada pelo Plenario. As propostas enviadas pelos Conselheiros e
Delegados Regionais foram analisadas e as que sao relacionadas ao processo de fiscalizagao
serdo contempladas na pauta dos trabalhos, que devera ser encaminhada aos Conselheiros até
o dia 06 de agosto, sexta-feira. Alguns assuntos deverdo ser discutidos com maior relevancia,
como por exemplo, algumas fichas de verificagdo e a Resolugao 700/21 do Conselho Federal
de Farmacia, que regulamenta o procedimento de fiscalizacdo dos Conselhos Regionais de




Farmacia. Dr. Marcos Machado Ferreira informou que esteve presente na Reunido Plenaria do
Conselho Federal, conjuntamente com o Dr. Marcelo Polacow, ocorridas nos dias 28, 29 e
30/07/2021, em Belo Horizonte-MG, ocasido em que foi aprovado o novo Cddigo de Etica da
Profissdao Farmacéutica. Observou que a Ultima versdo do cddigo foi publicada no ano de 2014.
Destacou que o Dr. Antonio Geraldo Ribeiro dos Santos Jr., Dr. Paulo Lorandi, em conjunto
com a Dra. Simone Lisot e Dra. Reggiani Schinatto, a pedido do Conselho Federal de Farmacia,
elaboraram e sistematizaram a proposta de alteracdo do cédigo, que foi aprovada em quase
sua totalidade. O texto aprovado devolve aos Conselheiros a possibilidade de utilizar
atenuantes e agravantes na relatoria dos processos éticos. O novo cédigo devera entrar em
vigor no més de setembro. Posteriormente a sua publicacdo, no més de setembro ou outubro
deverd ocorrer uma Reunido Plendria Extraordinaria Etica para atualizacdo dos Conselheiros.
Dra. Danyelle Marini propds treinar e capacitar os docentes da disciplina de deontologia acerca
do cédigo que entrara em vigor. Ressaltou ser a primeira vez que a discussao do tema abrangeu
todos os conselhos regionais e que o novo cédigo vai ser mais praticavel, ja que foi construido
envolvendo profissionais que atuam nessa area. Dr. Adriano Falvo sugeriu a promocdo de
acdes, como eventos onlines e presenciais para que seja possivel divulgar rapidamente as
alteracGes no cddigo. Dr. Israel Murakami sugeriu a abertura de espaco no XXI Congresso
Farmacéutico de S3o Paulo para que as Comissdes de Etica divulguem o novo cédigo, talvez
até com a presenca do Dr. Paulo Lorandi. Dr. Fabio Ribeiro prop6s que a Diretoria comunique
a categoria farmacéutica sobre as alteragées no Coédigo de Etica por meio da realizacdo de
lives. Dr. Marcos Machado Ferreira prop0s que a Dra. Maria Fernanda Carvalho e Dr. Rodinei
Veloso, por intermédio do Comité de Direitos e Prerrogativas, realizem Plenarias Simuladas,
com o apoio do CRF-SP.

4.2. Informes dos Srs. Conselheiros.

4.3. Informes Conselheiro Federal.

4.4. Ata da I Reunido Ordinaria Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Osmologia e
Oleos Essenciais, realizada em 01/02/2021. O Plenario tomou conhecimento.

4.5. Ata da II Reunido Ordinaria Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Osmologia e
Oleos Essenciais, realizada em 19/03/2021. O Plenario tomou conhecimento.

4.6. Ata da III Reuniao Ordinaria Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Homeopatia,
realizada em 29/04/2021. O Plenario tomou conhecimento.

4.7. Ata da II Reuniao Ordinaria Anual do Grupo Técnico de Apoio ao Servico Publico
- GTASP, realizada em 14/05/2021. O Plenario tomou conhecimento.

4.8. Ata da V Reunido Ordinaria Anual do Grupo Técnico de Trabalho de Plantas
Medicinais e Fitoterapicos, realizada em 20/05/2021. O Plenario tomou conhecimento.
4.9. Ata da VI Reunidao Extraordinaria Anual do Grupo de Trabalho de Educacgdo
Permanente, realizada em 31/05/2021. O Plenéario tomou conhecimento.

4.10. Ata da VII Reunido Extraordinaria Anual do Grupo de Trabalho de Educacdo
Permanente, realizada em 14/06/2021. O Plenéario tomou conhecimento.

4.11. Ata da VII Reunido Extraordinaria Anual do Grupo de Trabalho de Educacdo
Permanente, realizada em 17/06/2021. O Plenario tomou conhecimento.

5. HOMOLOGACOES:

5.1. Nomeagao do Grupo Técnico de Trabalho de Toxicologia. Membros: Prof.2 Silvia de
Oliveira Santos Cazenave - CRF 8.582, Dr. André Luiz Teroso Ribeiro - CRF 49.788, Dra. Alice
Aparecida da Matta Chasin - CRF 6.188, Dra. Angelica Augusta Grigoli - CRF 17.637.
Coordenador: Prof.2 Silvia de Oliveira Santos Cazenave. Vice-coordenador: Dr. André Luiz
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Teroso Ribeiro. DECIDE: a) Homologar a nomeacdo; b) Encaminhar a Geréncia Geral,
Departamento de Apoio Técnico e Educacdo Permanente e Consultoria Juridica para
providéncias.

5.2. Nomeagdo de coordenador e vice-coordenador - Grupo Técnico de Trabalho
Regional de Logistica de Produtos de Interesse a Saide da Seccional de Osasco: Dr.
Ramon Victor de Oliveira Coelho CRF-SP 72.756 - coordenador. Formagao: Graduado
em Farmacia pela Universidade Paulista - 2013. Titulacao: P6s-Graduacdo Lato Sensu - Titulo
de Especialista em Assuntos Regulatérios - Medicamentos Cosméticos - Faculdades Oswaldo
Cruz; Pds-graduagao Lato Sensu - Titulo de Especialista em MBA em Logistica Empresarial e
Supply Chain - Universidade Paulista-UNIP. Breve experiéncia profissional: Atuou como
responsavel técnico por distribuidora e importadora de medicamentos e alimentos. Nome:
Veronica Maria da Silva Oliveira CRF 77.224 - vice-coordenador. Formacao: Graduada
em Farmacia pela Universidade Paulista - 2014. Breve experiéncia profissional: atualmente
é responsavel técnica por transportadora de medicamentos, produtos para salde e cosméticos.
DECIDE: a) Homologar as nomeagdes; b) Encaminhar a Geréncia Geral, Departamento de
Apoio Técnico e Educacao Permanente e Consultoria Juridica para providéncias.

5.3. Homologacao de Membro - Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clinica: Dra.
Livia Costantini Patricio CRF-SP 95164. Formacao Académica - Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas da Universidade de S3do Paulo —-SP. MBA em Gestao de Negdcios pela FGV.
Breve experiéncia profissional: Tenho experiéncia de 19 anos na area de pesquisa clinica
em medicamentos, terapia genica e produtos bioldgicos. Sou graduada em Farmacia e
Bioquimica pela FCF USP e tenho MBA em Gestao de Negodcios pela FGV. Também tenho
experiéncia em gerenciar projetos na Argentina, Colémbia, México, Peru, EUA e Canada.
DECIDE: a) Homologar a nomeacao; b) Encaminhar a Geréncia Geral, Departamento de Apoio
Técnico e Educacao Permanente e Consultoria Juridica para providéncias.

5.4. Homologacao de Membro - Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clinica: Dra.
Isabela de Souza Castelhano da Cruz CRF-SP 91214. Formacao Académica:
Universidade Federal do Rio de Janeiro-2018- MBA Gestao da Qualidade e Seguranca do
Paciente- Instituto D'Or Pesquisa e Ensino. Desenvolvimento Profissional em Pesquisa Clinica-
Invitare. Pés-Graduacao Gestao da Qualidade e Gerenciamento de Risco em Servigos de Saude-
Instituto Racine. Certificado em Boas Praticas Clinicas- FIOCRUZ. Curso Pratica Clinica Baseada
em Evidéncias e o contexto da Pesquisa Clinica- PROADI-SUS. Curso de Psicofarmacologia
Clinica- USP. Breve experiéncia profissional: "Atual- Analista de Qualidade em Pesquisa
Clinica- HCor; Farmacéutica Clinica Pleno- Rede D'Or Hospital S&o Luiz, Morumbi; Farmacéutica
Clinica Pleno Temporaria- UnitedHealth Group, Hospital Metropolitano; Farmacéutica Clinica
Jr.- Grupo NotreDame Intermédica, Hospital Frei Galvdo. DECIDE: a) Homologar a nomecéo;
b) Encaminhar a Geréncia Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educagdo Permanente e
Consultoria Juridica para providéncias.

5.5. Homologacao de Membro - Grupo Técnico de Trabalho de Pesquisa Clinica: Dra.
Amanda Canato Ferracini CRF-SP 076846. Formacgdo Académica - Farmacia Pontificia
Universidade Estadual de Campinas Doutorado em Ciéncias pelo departamento de Pesquisa
Clinica - Faculdade de Ciéncias Médicas - Universidade Estadual de Campinas. Breve
experiéncia profissional: Possui graduacdo em Farmacia, Mestre em Ciéncias Médicas e
Doutorado em Ciéncias pela UNICAMP. Apresenta vivéncia académica internacional por meio
do doutorado sanduiche realizado na Universidade da Califérnia, San Francisco. Atualmente é
Analista de Pesquisa no Instituto de Pesquisa Infantil - Pensi. Possui experiéncia no
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acompanhamento e aprovacdo de projetos institucionais, orientacdo de pesquisadores,
submissao de projetos na Plataforma Brasil e em agéncias de fomento (FAPESP, CAPES).
DECIDE: a) Homologar a nomegdo; b) Encaminhar a Geréncia Geral, Departamento de Apoio
Técnico e Educacao Permanente e Consultoria Juridica para providéncias.

5.6. Homologacao de Membro - Grupo Técnico de Trabalho de Logistica de Produtos
de Interesse a Saude: Dra. Lidiana Pinto Moreira Correia CRF-SP 76584. Formacgao
Académica - Graduacdo Farmacia e Bioquimica — Universidade Nove de Julho - Término 2010.
Pés-Graduacdo Assuntos Regulatérios Medicamentos e Cosméticos — Faculdades Oswaldo Cruz
- Término 2017. Pds-Graduagdo Gestdao da Qualidade e Produtividade - Faculdades Oswaldo
Cruz - Término 2013. Breve experiéncia profissional: "Experiéncia em elaboragdao e
implantacdo de POP’s e Manual de Boas Praticas de Armazenamento, Distribuicdo e
Transporte. Supervisdao de processos logisticos: recebimento, conferéncia, armazenamento,
separacao, embalagem e expedicdo de materiais. Especialista em regularizacdo, licenciamento
e renovacgao de autorizagdes de funcionamento da empresa. Acompanhamento de visitas de
orgaos governamentais e regulatérios. DECIDE: a) Homologar a nomecgdo; b) Encaminhar a
Geréncia Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educacdo Permanente e Consultoria Juridica
para providéncias.

5.7. Homologacao de Membro - Grupo Técnico de Trabalho de Logistica de Produtos
de Interesse a Saude: Dr. Lucas Morisco Cimonari CRF-SP 68.650. Formacao
Académica: Universidade Anhembi Morumbi - 2012. "Especializagdo cadeia fria - instituto
Racine - 2021. Especializacdo qualificacdo e validagdo - Instituto Racine - 2020". Breve
experiéncia profissional: Farmacéutico com 13 anos no mercado. Atuei em drogaria,
distribuidora, industria e no momento sou fundador da empresa Me Qualifica, prestando
assessoria em logistica farmacéutica. DECIDE: a) Homologar a nomegao; b) Encaminhar a
Geréncia Geral, Departamento de Apoio Técnico e Educagdao Permanente e Consultoria Juridica
para providéncias.

6. DISCUSSAO E APROVACAO:

6.1. Justificativa de auséncia:

Dr. Gustavo Lemos Guerra: justifica sua auséncia na Reunido Plenaria de 02/08/2021:
"Informo que no periodo do dia 02/08/21 a 13/08/21 estarei de férias do trabalho e por esse
motivo ausente das plendrias, uma vez em que estarei visitando minha mae em Minas Gerais”.
DECIDE: a) Aprovar a justificativa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de
Superintendéncia Geral para providéncias.

6.2. Deliberagdo n° 167/2021 -Tramite de Documentos e Registro - Pessoa Fisica.
DECIDE: a) Aprovar a deliberagdao anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento
de Atendimento e Registro para providéncias.

6.3. Deliberacdao n° 168/2021 - Tramite de Documentos e Registro - Pessoa Juridica.
DECIDE: a) Aprovar a deliberagdao anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento
de Atendimento e Registro para providéncias.

6.4. Deliberacao n°® 169/2021 - Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar a
deliberagao anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Processo Fiscal para
providéncias.

6.5. Deliberagcdao n°® 170/2021 - Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar a
deliberagdao anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Atendimento e
Registro para providéncias.

6.6. Deliberagcdao n°® 171/2021 - Departamento de Processo Fiscal. DECIDE: a) Aprovar a
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deliberagdao anexa por unanimidade; b) Encaminhar ao Departamento de Atendimento e
Registro para providéncias.

6.7. Proposta de Resolucdo ao Conselho Federal de Farmacia referente a atuacado do
farmacéutico na gestdo de vacinas. Dr. Israel Murakami. DECIDE: a) Repautar na Reunido
Plenaria Ordinaria agendada para 02/08/2021. DECIDE: a) Repautar na Reunido Plenaria
Ordinaria agendada para 13/09/2021; b) Encaminhar ao Departamento de Superintendéncia
Geral para providéncias.

6.8. Empurroterapia nas drogarias. Dra. Susana Herrera. DECIDE: a) Repautar na Reuniao
Plenaria Ordinaria agendada para 02/08/2021. Dra. Susana ponderou que alguns profissionais
farmacéuticos desconhecem seu papel e o cddigo de ética da profissdo, apds discussées em
que teve ciéncia através dos grupos de WhatsApp sobre o assunto em questdo. Portanto,
sugeriu algumas medidas a fim de dirimir as davidas dos colegas: 1) Reforgar a informagdo de
que os medicamentos tarjados ndo podem ser dispensados sem prescricao médica; 2) Reforcar
a regulamentacao da ANVISA quanto a intercabilidade de medicamentos; 3) Observou que no
conceito de drogaria da lei 5991/73 consta a palavra comércio, no entanto reforcar para os
colegas que a lei 13021/14 alterou esse conceito caracterizando a farmacia como pestador de
servigos de saude; 4) Apoiar agoes do sindicato dos farmacéuticos para instituir a insalubridade
como obrigatéria; 5) Possibilitar que o consultério farmacéutico funcione em local adequado;
6) Realizar campanha de conscientizagdo ao farmacéutico sobre sua atuagao, o que pode ou
ndo realizar. Dr. Marcelo Polacow informou que apds a publicacdo da matéria exibida pelo
Fantastico foram criados dois projetos de lei criminalizando a empurroterapia. Contudo, a
tipificacdo é abstrata, o que torna dificil estabelecer o limite entre a prescricdo e o ato em si.
Dr. Marcos Machado Ferreira explanou que se trata de um assunto dificil, ressaltando, contudo,
que caso o CRF-SP receba denuncias sobre a venda de medicamentos sem a prescricdao devida,
o farmacéutico responsavel ira responder eticamente pelo ato, devendo inclusive ser punido.
Observou que o Projeto Tarja Azul, ja discutido anteriormente, necessita voltar para a pauta
para que tenha sequéncia nas discussdes. Destacou que o tema insalubridade vem sendo
discutido com o Sinfar - Sindicato dos Farmacéuticos no Estado de S3o Paulo, que é o
responsavel por conseguir o beneficio. Porém, embora ja tenha ocorrido duas reuniées com o
Ministério Publico do Trabalho, com a participagdo também do CRF-SP, existe dificuldades para
0 avancgo das negociagdes. Quanto ao Consultério Farmacéutico, ressaltou que os profissionais
precisam colocar em pratica o que a legislacdo atual permite e também o fato dos proprietarios
dos estabelecimentos ndo investirem na estrutura para a implantagdao de forma eficaz. Foi
decidido que o tema que trata o Projeto Tarja Azul serd pautado na Reunido Plenaria de
13/09/2021 para discussao.

6.9. Fracionamento de medicamentos em farmacias de UBS. Dra. Susana Herrera.
DECIDE: a) Repautar na Reunido Plenaria Ordinaria agendada para 02/08/2021. Dr. Israel
Murakami observou que o assunto ja foi objeto de discussdao em Reunido Plenaria. Dr. Marcelo
Polacow pondeu que ja existe orientacdo elaborada pelo DOF - Departamento de Orientacgdo
Farmacéutica a respeito e prop6s dar publicidade ao documento. Dra. Danyelle Marini sugeriu
um trabalho mais amplo de divulgagdao, como por exemplo, a edicao de cartilha orientativa. Dr.
Marcos Machado Ferreira observou que o corpo de fiscais esta disponivel para responder as
duvidas porventura apresentadas. Dr. Marcelo Polacow disponibilizou no grupo do WhastApp
dos Conselheiros as orientagbes disponibilizadas pelo Departamento de Orientagdo
Farmacéutica sobre o fracionamento de medicamentos, de acordo com a RDC n° 80/06 e
demais legislagbes pertinentes.
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6.10. Jornada de trabalho dos farmacéuticos nas drogarias e a CR emitida pelo CRF.
Dra. Susana Herrera. DECIDE: a) Repautar na Reunido Plenaria Ordinaria agendada para
02/08/202. Dr. Marcos Machado Ferreira esclareceu que as cargas horarias contidas nos
contratos de trabalho sdo analisados, garantindo o cumprimento do que é estabelecido em Lei.
Dr. Marcelo Polacow destacou que nao é competéncia do CRF-SP regular as relacdes
trabalhistas. Dra. Danyelle Marini sugeriu incluir nas trilhas de cursos para formacdo dos
recém-formados, instrucdes de formas de contratacdo, direitos trabalhistas, importancia e
papel do Sindicato etc.

Nada mais havendo a tratar o Dr. Marcos Machado Ferreira, declarou encerrada a reunido as
vinte e uma horas e dezenove minutos e lavrou a presente Ata, auxiliado pela Secretaria Paola
Almeida Frederico. Sdo Paulo, dois de agosto de dois mil e vinte e um.
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